Con(Re)curso REDA 2019-2020
REGULAMENTO

Preambulo
A Plataforma REDA constitui-se como um espago de partilha e de divulgagéao de
recursos educativos digitais abertos de qualidade certificada, dirigido a todos os niveis de

ensino, desde a educacéao pré-escolar até ao ensino secundario.

Neste ambito, a Equipa REDA, responsavel pela gestdo e validagcdo dos recursos,
promove um concurso para estimular e reconhecer a produg¢do original, distinguindo os

melhores recursos submetidos por docentes.

Artigo 1.°

Disposi¢coes gerais

1. E instituido pela Direcédo Regional da Educacdo (DRE) da Regido Auténoma dos Acores
0 concurso com a designacdo de “Con(Re)curso REDA”, com a atribuicao de trés
prémios.

A organizacdo do concurso é da inteira responsabilidade da entidade promotora e

seguira as recomendacdes do juri.

2. Este concurso rege-se pelo presente regulamento, sendo o juri soberano na sua

aplicagao e na resolucéo de eventuais conflitos e omissoes.

Artigo 2.°

Candidatura

1. Poderao concorrer ao “Con(Re)curso REDA” os docentes de todos os niveis de ensino,

individualmente ou em equipa.

2. Para efeitos de candidatura ao prémio de 2019-2020, serdo considerados todos os

recursos originais submetidos entre 1 de julho de 2019 e 30 de junho de 2020.
3. Nao existe numero limite de candidaturas, quer em termos absolutos quer por autor.

4. N&o podem ser candidatos ao concurso os elementos que constituem a Equipa REDA

nem os docentes afetos a Diregdo Regional da Educacéo.
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Artigo 3.°

Constituigao do juri

. As candidaturas serdo avaliadas por um juri constituido por um conjunto de docentes

das varias areas dos diversos niveis de ensino.

Para apoiar a sua decisdo, o juri podera recorrer aos pareceres que entenda

convenientes.

O presidente do juri € o coordenador da Equipa REDA, que tera voto de qualidade em

caso de empate.

O juri é soberano na sua decisédo, nao sendo esta passivel de recurso.

Artigo 4.°

Avaliagao das candidaturas

. Asseguradas as condi¢des de elegibilidade das candidaturas, a avaliagdo baseia-se nos

seguintes critérios, de acordo com as ponderagdes indicadas:

a) rigor cientifico (15%);

b) clareza na descrigéo do recurso (10%);

c) adequacao da linguagem e metodologia (10%);

d) adequacao da proposta de operacionalizagdo (15%);

e) coeréncia com o(s) dominio(s)/subdominio(s) e anos letivos (10%);
f) qualidade do design (15%);

g) carater inovador e diferenciador (25%).

Caso o juri considere pertinente, podera solicitar ao autor o esclarecimento sobre

qualquer aspeto da candidatura apresentada.

Artigo 5.°

Prémios

. A classificagdo dos prémios divide-se em EXCELENCIA, DISTINCAO e MERITO.
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2. Serao atribuidos prémios no valor equivalente a:
a. 850.00€ (oito centos e cinquenta euros) para EXCELENCIA;
b. 650.00€ (seiscentos e cinquenta euros) para DISTINCAO;
c. 500.00€ (quinhentos euros) para MERITO.

3. O juri podera recomendar a nao atribuicdo de algum prémio, se entender que os

recursos nao correspondem aos critérios definidos.

4. Cada prémio é atribuido apenas a um unico recurso, sendo, portanto, indivisivel.

Artigo 6.°

Comunicagao e Entrega dos Prémios

1. Os trabalhos vencedores serdo divulgados em setembro de 2020, no portal da Diregao

Regional da Educagdo (htips:/edu.azores.gov.pt/), no Facebook ProSucesso

(https://www.facebook.com/ProSucesso2015DRE/) e nos diferentes meios de divulgagao

da Plataforma REDA, sendo os elementos premiados informados individualmente.

2. A entrega dos prémios do “Con(Re)curso REDA” decorrera em evento publico previsto

para o inicio do ano letivo 2020-2021.
Disposic¢ao final

Todas as situagdes que ndo estejam previstas neste regulamento ser&o resolvidas em sede

da Direcédo Regional da Educacéo.
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